
＜関連のあるゴール＞

 生姜を主とした農産物の加工・販売をとおして、彩りゆ
たかな食文化の創造に貢献します。

 国際的な食品安全規格であるFSSC22000とトレーサビ
リティにより、安心安全な商品を提供します。

 健康の維持増進に寄与する機能性表示食品等の新たな用
途開発を進めます。

＜具体的な取組内容＞

製品・サービス

取組テーマ： 食文化・健康への貢献

＜関連のあるゴール＞

 仕事と家庭生活が調和し、従業員と家族がいきいきと暮
らせるよう、残業の削減、年次有給休暇の取得推進等を
進めます。

 製造ラインの改良を行うなど、効率的で労働負荷の少な
い作業環境の実現に向け取り組みます。

＜具体的な取組内容＞

人権・労働

取組テーマ： 働きやすい労働環境

＜関連のあるゴール＞

 GLOBAL G.A.P（適正農業規範に関する国際標準）に基
づく栽培方法を実践し、周辺環境との調和を図ります。

 食品廃棄物を削減・減容します。あわせてこれらを肥料
化するなど、循環型社会の実現に向けた取り組みを進め
ます。

＜具体的な取組内容＞

環境

取組テーマ： 環境への配慮

＜関連のあるゴール＞

 地域にねづいた企業として地元の方々を積極的に採用し、
持続可能な地域づくりを雇用面から支えます。

 地域の子どもたちへ社会学習の場を提供するなど、地域
の未来につながる活動に取り組みます。

＜具体的な取組内容＞

社会貢献・地域貢献

取組テーマ：
持続可能な地域づくり

への貢献

当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。
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